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HA: | MAYO 5 DE 2021
SENSIBILIZACION DE ACOSO LABORAL 17:00 AM HORA FIN: |8:00 AM
1. Saludo inicial
2. Metodologia AUDITORIO INFIBAGUE
3. Conceptos
4. Actividades didacticas
5. Sensibilizacion SONIA MILENA CRUZ FRANCO
6. Respuestas a dudas e inquietudes PSICOLOGA
7. Despedida
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